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Срок прохождения практики с «___» __________ 20___ г. по «__» __________ 20___ г.
_____________________________________________________________________________________

	№ п/п
	Наименование этапа (периода) практики
	Вид работ
	Срок прохождения этапа практики

	1
	Организационный этап. 
Изучение структуры организации, где проходит  практика 
	- организационное собрание  для разъяснения целей, задач, содержания и порядка прохождения практики 
- инструктаж 
- изучение организационной структуры и функциональной структуры профильной организации, методов функционирования, форм взаимодействия и содержания деятельности различных подразделений организации.
	

	2
	Основной этап.
Изучение функционала работника структурного подразделения, в котором студент проходит практику.
	- ознакомление с конкретными видами деятельности в соответствии с положениями структурных подразделений и должностными инструкциями
- сбор информации и материалов практики
- выполнение программы практики, индивидуального задания на практику,
- обработка, систематизация и анализ фактического и теоретического материала, выполнение поручений и конкретных обязанностей, определенных руководителем.
	

	3
	Заключительный этап.
Разработка рекомендаций по усовершенствованию порядка работы подразделения
	- выявление недостатков в работе подразделения места прохождения практики, их оценка и разработка предложений по совершенствованию существующего порядка работы, а также по внедрению новых методов работы; подготовка отчёта о прохождении практики.
	



